RESOLUCION 5886/03
EVALUACION DE TiTULOS Y ANTECEDENTES Y PAUTAS PARA LA SELECCION

EVALUACION DE TiTULOS Y ANTECEDENTES

La evaluacion de titulos y antecedentes comprendera:

I. Los antecedentes cuya valoracién incorpora la Reglamentacién del Articulo 60 de la
Ley 10579 y modificatorias.

Il. Titulos y antecedentes cuya valoracién incorpora la presente Resolucién, en funcién
de la adecuacioén a necesidades especificas del Nivel Terciario.

Ll. Titulos y antecedentes establecidos por Ley 10579 y decretos
reglamentarios

Se ajustara la valoracién de titulos y antecedentes a las pautas definidas por la
Reglamentacion del ARTICULO 60, cuya evaluacion estara a cargo del respectivo
Tribunal Descentralizado.

En casos debidamente fundados, la Comisién Evaluadora podra solicitar al
Tribunal Descentralizado la consideracién por homologacién de titulos de otras
jurisdicciones que no hubieran sido aun incorporados al nomenclador provincial, pero
que contaran con aprobacion de los organismos competentes. Del mismo modo, podra
solicitar al Tribunal Descentralizado la evaluacion de aspirantes con titulos de grado no
habilitados para el area pero con comprobable especializaciébn para el espacio,
perspectiva o asignatura a cubrir, para cuya valoracidén no sera suficiente el solo ejercicio
de la docencia; a ese fin, podra solicitarse dictamen a la Comision Permanente de
Estudio de Titulos.

Los Tribunales Descentralizados, no asignaran puntaje, conforme al Articulo 60
del Estatuto, a las certificaciones emitidas con posterioridad al cierre de inscripcion,
establecido por el calendario de actividades docentes para el ingreso al Nivel.

LIl. Otros titulos y antecedentes valorables, especificos para la Educacién
Superior

Se centrara la evaluacion de los antecedentes en aquellos vinculados con la
especialidad motivo de la convocatoria.

1. POSTITULACION

Se consideraran los postitulos de Educacién Superior y postgrados universitarios,
referidos a la especialidad, incluyéndose en la valoracion la consideracién de la carga
horaria y pertinencia en funcién de la perspectiva, espacio o asignatura de que se
trate.

Como parametro orientativo, se considerara 1 punto cada 100 horas de carga horaria
reconocida para la carrera.

Hasta 8 (ocho) puntos

2. OTROS TiTULOS CONCURRENTES AL DE LA ESPECIALIDAD



Se consideraran a quienes acumulen dos o mas titulos habilitantes afines a la
especialidad, que no se hubieran bonificado en términos de Articulo 60.

Hasta 5 (cinco) puntos

Para el Espacio de la Préactica Docente, serd necesario contar con
e Titulo docente de la especialidad en conjuncién con
e Titulo docente para el nivel a que esta dirigida la carrera

. EXPERIENCIA DOCENTE Y/O TECNICA (en los Gltimos 5 afios)
Se consideraran exclusivamente los que corresponden a la especialidad, para los

ultimos 5 anos. Los antecedentes que se incluyen en este rubro no podran valorarse
simultaneamente en términos de antigliedad del Articulo 60.

Hasta 5 (cinco) puntos

3.1. Para la formacién docente considerar:

Experiencia docente relacionada con el nivel y/o modalidad a que esta dirigida la
carrera

Experiencia docente en el nivel superior.

Experiencia técnico profesional en el area de especializacion.

Experiencia como auxiliar docente o adscripto (desempefo no rentado) en catedras
de educacion superior.

3.2. Para la formacién técnica:

Experiencia técnico- profesional en el area a la que esta dirigida la carrera
Experiencia docente en el nivel superior

Experiencia como auxiliar docente o adscripto (desempeno no rentado) en catedras
de educacion superior.

Para la formacion técnica, la convocatoria especificard en qué casos es necesario
contar con experiencia de desempefo técnico- profesional en la especialidad. Se
considerara imprescindible para las perspectivas, espacios 0 asignaturas
relacionados con la practica profesional.

. DICTADO DE CURSOS EN INSTITUCIONES RECONOCIDAS (en los ultimos 5
anos)

Hasta 4 (cuatro) puntos

Considerar exclusivamente los relacionados con la especialidad, de duracién no

inferior a 30 horas catedra, en instituciones terciarias no universitarias, universitarias, u
otras de reconocida trayectoria académica.

5. CONCURSOS DE OPOSICION GANADOS EN EL NIVEL TERCIARIO, AFINES

CON LA ESPECIALIDAD

Hasta 3 (tres) puntos

5.1. En el sistema educativo provincial
5.2. En otras instituciones de nivel terciario
5.2. En universidades nacionales o privadas



6. INVESTIGACIONES, OBRAS Y PUBLICACIONES:
6.1. Relacionadas con la especialidad o afin
6.2. De indole pedagdgica y docente, referida a la especialidad

Hasta 5 (cinco) puntos

7. ACTIVIDADES DE ACTUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO DOCENTE Y/O
PROFESIONAL

Asistencia y participacion en cursos, congresos, jornadas, seminarios, talleres u otras
reuniones cientificas o de actualizacion, en los ultimos 5 afos, no valoradas en el rubro
de bonificantes del Articulo 60.

Hasta 5 (cinco) puntos

8. DESARROLLO DE PROYECTOS Y EXPERIENCIAS RELACIONADOS CON EL
NIVEL Y/O LA ESPECIALIDAD

Se considerara el desarrollo de proyectos innovadores y experiencias evaluados como
exitosos; el desempefio a cargo de la formacién de auxiliares de catedra y adscriptos (en
actividades de formacion de grado, extensién o investigacion); la coordinacién de
equipos de trabajo; la actuacion como director o codirector de tesistas, becarios,
pasantes; etc.

Hasta 5 (cinco) puntos

9. DISTINCIONES, PREMIOS Y BECAS (referidos a la especialidad para la que se
convoca, obtenidos en los ultimos 5 anos)

Hasta 3 (tres) puntos

10.HABER PARTICIPADO EN JURADOS EVALUATORIOS DE ASIGNATURAS DE LA
ESPECIALIDAD

Hasta 3 (tres) puntos

11.0TROS ANTECEDENTES RELACIONADOS CON LA ESPECIALIDAD QUE LA
COMISION EVALUADORA CONSIDERE VALIOSO MERITUAR

Hasta 4 (cuatro) puntos




Il .PROPUESTA CURRICULAR

ASPECTOS A CONSIDERAR Puntaje

A) Fundamentacién (Justificacion de la propuesta a la luz de marcos
tedricos pertinentes.

B) Expectativas de logro (Reformulacion — Criterios de reformulacion y
de organizacién)

C) Contenidos académicos actualizados y contextualizados a
problematicas regionales y/o provinciales (Seleccién — Jerarquizaciéon —
Secuenciacién — Criterios de Organizacion).

D) Coherencia interna de la propuesta pedagdgica.

E) Intervencién didactica (Estilo — Estrategias de intervencion).

F) Atencion al impacto de la propuesta en la practica docente o
profesional.

G) Presupuesto del tiempo — Criterio de distribucion.

H) Recursos (Materiales y didacticos).

[) Bibliografia del docente, del alumno. Actualizacién y pertinencia.
Adecuacién de la bibliografia a los tiempos y modalidades previstos para
la implementacion de la propuesta.

J) Propuesta de evaluacion, adecuacion a la normativa vigente y al Plan
Institucional — Pertinencia para el Nivel

K) Propuesta de actividades de extension e investigacion: pertinencia y
factibilidad

Puntaje obtenido : Observaciones- Recomendaciones

Firma de los evaluadores:

Se consideraran hasta 10 puntos por cada uno de los aspectos detallados como A)
a K). Puntaje maximo: 110 puntos. Puntaje minimo para la aprobacion: 55 puntos.



lll: ENTREVISTA PUBLICA

La entrevista estara orientada a la fundamentacion, profundizacion y justificacion
de los diferentes aspectos de la propuesta curricular que la Comisién Evaluadora
considere conveniente precisar (objetivos, contenidos, estrategias didacticas, trabajos
practicos, tiempo asignado, bibliografia, evaluacion, proyeccion de acciones de
extension e investigacion, proyecto de conformacion del equipo docente).

En particular, la Comision Evaluadora atendera a profundizar aquellos aspectos
que la propuesta escrita no permitiera establecer con claridad.

Asimismo, posibilitara apreciar las caracteristicas de la presentacion oral de los
aspirantes.

ASPECTOS A CONSIDERAR Puntaje

1. Coherencia interna de la presentacién oral y de ésta con la
propuesta pedagoégica presentada.

2. Profundizacién y/o ampliacion de informacion, criterios y
enfoques de la propuesta pedagdgica, con fundamentacion en
marcos tedricos pertinentes

3. Justificacién de la propuesta pedagogica en principios
organizadores del Disefio Curricular Provincial, desarrollo de
competencias profesionales, proyecto curricular institucional.

4. Actualizacién cientifica, adecuada contextualizacion y propuesta
didactica

5. Viabilidad general de la propuesta de extension e investigacion.

6. Claridad y precision de la presentacién oral.

Puntaje obtenido : Observaciones- Recomendaciones:

Firma de los evaluadores:

El puntaje maximo de la entrevista sera de 120 puntos. La Comisién Evaluadora
fundamentara la asignaciéon de puntaje, especificando la valoraciéon (de 0 a 20) dada a
cada uno de los items numerados de 1 a 6, e incluyendo —de considerarlo necesario—
criterios adicionales que la Comisién entendiere pertinente evaluar. Puntaje minimo para
la aprobacion: 60 puntos.






I.Il.- Tabla de titulos y antecedentes valorables (Articulo 60 de la Ley 10579 y decretos reglamentarios 2485/ 92 y 441/ 95)

Aspectos a evaluar

Especificacion

Puntaje maximo

a- Titulo Conforme con el nomenclador vigente 25.00
b- Antigliedad de titulo 0.25 por ano, hasta 10 afnos 2.50
c- Promedio de titulo 9.51 2 10=0.20; 8a9.50 =0.15; 0.20
6a7.99=0.10
d- Antigliedad docente como profesor o ayudante de catedra de 0.50 por ano, hasta 10 afnos 5.00
Educacion Superior (desempeno rentado)
e- Antigliedad docente en el nivel, en la misma area de incumbencia |0.50 por afo, hasta 10 afos 5.00
en que se postula
f- En establecimientos clasificados como "desfavorables" 0.25 por ano, hasta 10 afnos 2.50
g- Antiglledad docente en cargos del mismo item escalafonario 0.25 por ano, hasta 10 afios 2.50
(maestro, maestro especial, técnico docente, profesor) en otro nivel
h- Para perspectivas, espacios o asignaturas referidas a didacticas y |0.25 por ano, hasta 10 afos 2.50
practicas docentes, antigliedad docente en cargos del mismo item
escalafonario en el nivel y/o modalidad para el que forma la carrera
i- En establecimientos clasificados como "desfavorables” 0.10 por afo, hasta 10 afos 1.00
j- Calificacion de los dos ultimos afos en que haya sido calificado 9.50 a 10 o Sobresaliente = 1 punto; 1.00
como profesor del nivel 8 a 9.50 o Distinguido = 0.50:
6 a7.99 o Bueno =0.10
k- Otros titulos y certificados bonificantes Segun nomenclador vigente 5.00

Puntaje maximo: 52.50 puntos




LLIl. Tabla de valoracién de otros titulos y antecedentes, especificos para la Educacion Superior

Aspectos a evaluar Puntaje
maximo
1. POSTITULACION: 8.00
Actualizacién académica - Especializaciéon- Diplomatura - Maestria — Doctorado
2. TITULOS CONCURRENTES AL DE LA ESPECIALIDAD 5.00
Se consideraran a quienes acumulen dos o mas titulos habilitantes afines a la especialidad
Para el Espacio de la Practica Docente, sera necesario contar con
e Titulo docente de la especialidad en conjuncion con
e Titulo docente para el nivel a que esta dirigida la carrera
3. EXPERIENCIA DOCENTE Y/O TECNICA EN LOS ULTIMOS CINCO ANOS 5.00
Para la formacién docente considerar:
e Experiencia docente relacionada con el nivel y/o modalidad a que esta dirigida la carrera.
e Experiencia docente en el nivel superior.
e Experiencia técnico profesional en el area de especializacion.
e Experiencia como auxiliar docente o adscripto a catedras de educacién superior (desemperio no rentado)
Para la formacién técnica:
e Experiencia técnico- profesional en el area a la que estéa dirigida la carrera
e Experiencia docente en el nivel superior
e Experiencia como auxiliar docente o adscripto a catedras de educacién superior (desempefno no rentado).
4. DICTADO DE CURSOS EN INSTITUCIONES RECONOCIDAS (en los ultimos 5 afios) 4.00

Considerar exclusivamente los relacionados con la especialidad, de duracién no inferior a 30 horas catedra, en
instituciones terciarias no universitarias, universitarias, u otras de reconocida trayectoria académica.




5. CONCURSOS DE OPOSICION GANADOS EN EL NIVEL TERCIARIO 3.00

5.1. En el sistema educativo provincial
5.2. En otras instituciones de nivel terciario
5.2. En universidades nacionales o privadas

6. INVESTIGACIONES, OBRAS Y PUBLICACIONES 5.00

6.1. Relacionadas con la especialidad o afin
6.2. De indole pedagédgica y docente, referida a la especialidad

7. ACTIVIDADES DE ACTUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO DOCENTE Y/O PROFESIONAL EN LOS ULTIMOS 5.00
5 ANOS

Asistencia y participacién en cursos, congresos, jornadas, seminarios, talleres u otras reuniones cientificas o de
actualizacion.

8. DESARROLLO DE PROYECTOS Y EXPERIENCIAS RELACIONADOS CON EL NIVEL Y/O LA ESPECIALIDAD 5.00

Se considerara el desarrollo de proyectos innovadores y experiencias evaluados como exitosos; el desempeno a cargo de
la formacién de auxiliares de catedra y adscriptos (en actividades de formacion de grado, extension o investigacion); la
coordinacién de equipos de trabajo; la actuacion como director o codirector de tesistas, becarios, pasantes; etc.

9. DISTINCIONES, PREMIOS 3.00
Referidos a la especialidad para la que se convoca, obtenidos en los ultimos 5 afos
10. OTROS ANTECEDENTES QUE LA COMISION EVALUADORA CONSIDERE DE INTERES MERITUAR 4.80

Puntaje maximo: 47.80 puntos

Nota:
Cada titulo o antecedente sera valorado una vez, dando lugar a una unica puntuacién, salvo en los casos expresamente indicados por la Reglamentacion del
Articulo 60 o la presente Resolucion.



ANEXO Il

SELECCION POR EVALUACION DE TiTULOS, ANTECEDENTES Y
OPOSICION

DE PROFESORES QUE ASPIRAN A DESEMPENARSE
COMO PROVISIONALES Y/O SUPLENTES EN EL NIVEL TERCIARIO

DECLARACION JURADA
DATOS PERSONALES
APEIAO Y NOMDIES: ...t e e s e e e e
Documento de Identidad:Tipo........ccccceeviveeeennane. N P
Lugar de nacimiento.........c.ueieriiiiiieeiieee e Fecha......ccooooiiiiiies
Do o171 1o 1 =T | SRR
Localidad.......ccceeeeeeeiiiiiieeeee e Partido......ccccceveeeeeiiieeeee, TE e,
Domicilio en el distrito de INSCIPCION. ........uiiiiiiiiee et
DESEMPENO ACTUAL
Se desempena en cargo docente Sl NO - Si la respuesta es afirmativa, indicar
Nivel......oooooieeeeeees EstableCimiento..........ooviver oo
D] (] (o J P EERPPP
Cargo y/0 area en qUE S& AESEMPEMA. .....c.uiiiiurieiieie ettt
ANTIGUEDAD TOTAL EN LA DOCENCIA: ................. anos.

l. TITULOS Y ANTECEDENTES VALORADOS POR ARTICULO 60 DE LA LEY
10579 Y DECRETOS REGLAMENTARIOS

Evaluado por Listado 108: Si  NO (tachar con X lo que no
corresponda)

No sera necesario para los docentes incorporados en los
listados emitidos por la Direccion de Tribunales de Clasificacién presentar
documentacion respaldatoria de los titulos y antecedentes comprendidos en dicha
evaluacion.

TITULO DOCENTE de la especialidad

En cada perspectiva o asignatura se consideran como titulos
de la especialidad aquellos que figuran como habilitantes en el Ultimo
Nomenclador de la Direccién General de Cultura y Educacion.

ANTIGUEDAD DOCENTE EN EL NIVEL TERCIARIO
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Antigledad en desempefio efectivo (rentado) en instituciones del nivel, con
caracter de titular, provisional o suplente, al 31 de diciembre proximo pasado.
Adjuntar comprobantes que permitan acreditar la antigliedad, institucion y area de
desempenfio y clasificacion del establecimiento en términos de desfavorabilidad.

Detalle de desempenio:

INSHEUCION. ..., Dependiente de ........cceeveiiiiieeiiiieee e
Clasificado como desfavorable SI NO

CargO Y ArBa ..o, Desde................ Hasta............
Cargo Y ArBa ..o, Desde................ Hasta............
Cargo Y ArBa ..o, Desde................ Hasta............
INSHItUCION. ... Dependiente de ........ccccevveiiieieiiiiiee e
Clasificado como desfavorable SI NO

Cargo Y ArBa ..o, Desde................ Hasta............
Cargo Y AFBa ..o, Desde................ Hasta............
CargO Y ArBa ..o, Desde................ Hasta............
INSHEUCION. ..., Dependiente de .......ccceeeriiiiieiiiiiieee e
Clasificado como desfavorable SI NO

CargO Y Ar€a ..o Desde................ Hasta............
Cargo Y Ar€a ..o Desde................ Hasta............
Cargo Y Ar€a ..o Desde................ Hasta............
INSHEUCION. ..., Dependiente de .......ccceeeriiiiiiiiiieee e
Clasificado como desfavorable SI NO

CargO Y ArBa ..o, Desde................ Hasta............
CargO Y ArBa ..o, Desde................ Hasta............
CargO Y ArBa ..o, Desde................ Hasta............
INSHItUCION. ... Dependiente de ........cccceevviiiiieiiiiee e
Clasificado como desfavorable SI NO

Cargoy ATCA ..o Desde................ Hasta............
Cargoy ATCA ..o Desde................ Hasta............
Cargo Y ArBa ..o, Desde................ Hasta............
INSHEUCION. ... Dependiente de ........cceeveiiiiieiiiiieee e,
Clasificado como desfavorable SI NO

Cargo Y Ar€a ..o Desde................ Hasta............
Cargo Y Ar€a ..o Desde................ Hasta............
Cargo Y Ar€a ..o Desde................ Hasta............

ANTIGUEDAD DOCENTE EN OTROS NIVELES
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Antigliedad docente en establecimientos del nivel 0 modalidad a la que estéa dirigida la

carrera : ...ooceeeen.. anos .............. meses.

Nivel 0 modalidad...........ccooeiiniiiiiiiieieee Cargo/ Area .....coecueeee i
S ez o [=Tod 0 01T ) (o PP URR
Dependiente de .......cceeeeiiiiiiiiie e Desde.................. Hasta............

Clasificado como desfavorable SI  NO

Nivel 0 modalidad...........ccooceiiiiiiiiiiiieecee Cargo/ @rea .....cceeveeeeiieeeieee e
EStabIECIMIENTO. ... e
Dependiente de ........cceeviiiiiiiiiiiee e Desde.................. Hasta............

Clasificado como desfavorable SI  NO

Nivel 0 modalidad...........cccoeeiiiiiiiniiiiieeeee Cargo/ @rea ......cceeveeeeieee e
EStabIECIMIENTO. ... e
Dependiente de ........ccooeiiiiiiiiiiiee e Desde.................. Hasta............

Clasificado como desfavorable SI  NO

Nivel 0o modalidad...........ccccveeeerrrnnnne. Cargo/ Area ....cccceeecieeiiieiiieee e
EStableCimiENtO. .. ... D
ependiente de ..o Desde........cceuee.n. Hasta............

Clasificado como desfavorable SI  NO

Nivel 0 modalidad..........ccccvveeeeeniinnnnnnn. Cargo/ Area .....ccccceeeeieeiiiieee e
EStableCimIENtO. .. ... e D
ependiente de ... Desde......cccceennn. Hasta............

Clasificado como desfavorable SI  NO

Nivel 0 modalidad...........cccvveeeeerinnennnnn. Cargo/ Area .....cccceeeieeeeeeeee e
EStableCimiento........oooi e D
ependiente de ... Desde......cccceen.n.. Hasta............

Clasificado como desfavorable SI NO
CALIFICACION DOCENTE

Ultimas dos calificaciones como profesor de Educacién Superior

EStableCiMIENTO. ....eeeeiiii s D
epPeNdiente  dE . ————— ARO............... Calificacion
obtenida................ Establecimiento..........ocovieiiiiiiese e Dependiente  de
.............................. Afo...................Calificacion obtenida.......

OTROS TITULOS Y CERTIFICADOS BONIFICANTES

Incluidos en el nomenclador vigente
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1L (8 1L T PP

[=Dq 0T=To [T [0 31 o Lo SN RS PURRT Fecha......cccconiiiis
I (0o TSR
EXPEAIAO POF .. Fecha......cccccmiiiiis
I (0o T TSP PRR PP
EXPEAIO POF ...t Fecha.....ccccccooiiniines
Certificado ......oovvveiiiieee e HOPaS: ...
EXpedido Por......cccovviiiiiiie e Fecha......cccccooiiiiins Resolucion..........ccceeenee.
Certificado.......overveiiiieeeee e HOP@S: ...
EXpedido Por......cccovviriiieii e Fecha......cccccooiiniins Resolucion..........ccoceeeneee.
Certificado......c.euveeiiiiiieiie e HOP@S: ...
Expedido PoOr......cccveviriiiiieeeeeeeeenn Fecha......cccocniiins Resolucion...........ccceeueeee.

L. OTROS TITULOS Y ANTECEDENTES VALORABLES PARA EL NIVEL
TERCIARIO

Todos los aspirantes deberan presentar la documentaciéon respaldatoria de los
titulos y antecedentes que se consignen en este apartado.

POSTITULOS- POSTGRADOS

(01 PSS
= 0T=To [T [0 3 oo S SR OPPPPPSPPPPPPPII
Resolucion N° .......oooieeriiinenn. Organismo que 10 aprueba .........ccccceeeviiieeeiiiiieneeeen.
L o PR
Expedido 01 PSSO PPPPPRR
Resolucion NC e Organismo que lo aprueba
............................. L1 1] (o PSR
................... Expedido por ....occociiiiiiiiiiiee e REsOluCiOn N°
............................ Organismo que lo aprueba ..........cccceeiiiiieeiiinieee.

OTROS TITULOS AFINES A LA ESPECIALIDAD QUE SE CONCURSA

LI (01 TSRO PP OPPRPTRPPRI
=y (o =Te 1o [0 T o o] SU RPN Fecha
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EXPERIENCIA DOCENTE Y/O TECNICA EN LOS ULTIMOS 5 ANOS

No incluir los antecedentes que hubieran sido detallados como antigliiedad
docente. Incluir breve caracterizacion de la tarea no docente.

Establecimiento..........cooo i (OF- 1o [o R
FUNCION / @SPECIAlIAT .......eeiieiiiiiii et et

DICTADO DE CURSOS EN INSTITUCIONES
RECONOCIDAS, EN LOS ULTIMOS CINCO ANOS — Incluir sélo los cursos de la
especialidad, con una duracién minima de 30 horas catedra:

14



CONCURSOS DE OPOSICION GANADOS EN EL NIVEL TERCIARIO

1. En el sistema educativo provincial
2. En otras instituciones terciarias no universitarias
3. En universidades nacionales o privadas

EStableCimiento........cooii e
Cargo ..ccceeeeeeneee Especialidad...........oooiiiiiiiiiiieeeee s Fecha
........................ Establecimiento.........ccccieeiiiiiiiiiiiiieeeen. Gargo e,
Especialidad...........ooooiiiiiiiiee s Fecha ......cccccomirnnnnnnnnn.
EStableCimiento. ... ..o Cargo
..................................... Especialidad..............ccoeevviiiiiiiiiiiiiiiieccieeeeee . FECha
........................ Establecimiento..........ccccvvieeeiiiii e, GArgo
............................... Especialidad.........ccccccoiniiiiiiiiiiii e, FeCha
..................... Establecimiento...........oocciiiiiiiiiii e GArQO
.............................. Especialidad.............cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiee . FEChA
...................... Establecimiento..........ooooi
Cargo...ccevveeeiiiiieeeeeeee Especialidad..........ooooiiiiiiiii s
Fecha.................. Establecimiento..........cooo i
Cargo oo Especialidad.........ccooerviininniiieeeceeee
Fecha .....cccooiiiiiis

INVESTIGACIONES, OBRAS Y PUBLICACIONES

Relacionadas con el area, asignatura y/o especialidad u otras
afines o de indole pedagédgica. Indicar los datos de publicacién que permitan su
localizacion. Se adjuntara una sintesis de cada trabajo editado o no.

ACTIVIDADES DE ACTUALIZACION Y
PERFECCIONAMIENTO DOCENTE Y/O PROFESIONAL realizados en
Instituciones reconocidas en los ultimos 5 anos.

15



ASISTENCIA Y PARTICIPACION EN CONGRESOS, SEMINARIOS, CONFERENCIAS
ETC. sobre teméticas afines a la especialidad que se concursa.

DESARROLLO DE PROYECTOS Y/O EXPERIENCIAS
RELACIONADOS CON EL NIVEL Y/O LA ESPECIALIDAD
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PARTICIPACION EN JURADOS EVALUATORIOS DE ASIGNATURAS DE LA
ESPECIALIDAD.

OTROS ANTECEDENTES que, a juicio del aspirante, puedan contribuir a una mejor
informacion sobre su competencia en el area, asignatura y/o especialidad.

17



En todos los casos se adjuntara copia de la documentacién que certifique lo declarado.
Se adjuntan.........cccccceeeeeenn. folios.

LOS DATOS CONSIGNADOS TIENEN CARACTER DE DECLARACION JURADA

Quien suscribe: APELLIDOS Y NOMBRES: ...
D | N , SOLICITA A Ud. ser inscripto /a en
la cobertura de ASIGNATURA, PERSPECTIVA, ESPACIO: .....cccoievieeeieiee e
0 12 CARRERA: ....ooosscccccesseseccceeesssssseeresssssseceesessssseceeessssssceennnnn. 0l INSitULO:
.......................... DOMICILIO para NOTIFICACIONES: ...

A la presente adjunto la declaracién jurada que se
indica en la Resolucion N° .............. con la documentacion respaldatoria
correspondiente (folios ......ccevvvvveeeeeennnnn. )

Me notifico y declaro estar en conocimiento de la Res.
5848/02, Res. 1234/03 y Res. 5886/03 en todos sus términos, como asi también
de la nomina de los integrantes de la comision evaluadora, los objetivos y /0
expectativas de logro y los contenidos minimos de la catedra a cubrir, asi como los
requerimientos especiales consignados y cronograma.

LUQAr Y FECNA. .. e
Firma del aspirante ...
Recibi6:

Lugar y feCNa........eeieii e Son ... folios.

Firma y sello de la autoridad interviniente
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